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ПРинято Учёным советом / Советом по качеству «_______» ______________________ 2023 г., протокол №_______.

Согласовано:

	Должность
	Фамилия И. О.
	Подпись
	Дата

	Первый проректор, представитель руководства по качеству
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	Начальник правового отдела
	
	
	

	Начальник отдела менеджмента качества образования
	
	
	


Составил:

	
	
	
	


г. Сургут – 20___

Содержание
1. Назначение и область применения


2. Нормативные правовые основания


3. Термины и определения


4. Общие положения


5. Краткое описание процесса


6. 


7. 


8. 


9. Ответственность


10. Взаимодействие с другими процессами СМК


Приложение

Лист регистрации изменений


Лист ознакомления


Внимание! Для того чтобы обновить номера страниц в содержании, достаточно выделить содержание, нажать по выделенному фрагменту правой кнопкой мыши и в появившемся меню выбрать «Обновить поле» (щёлкнуть по надписи левой кнопкой мыши)

Список используемых сокращений

СТО

– стандарт организации
1. Назначение и область применения

1.1. Стандарт организации (далее – СТО) регламентирует … в БУ ВО «Сургутский государственный университет» (далее – СурГУ, Университет).

1.2. СТО обязателен к применению …

2. Нормативные правовые основания
2.1. СТО разработан на основе следующих нормативных документов:

· …

2.2. В СТО имеются ссылки на следующие документы:
· …

3. Термины и определения

Запись – документ, содержащий достигнутые результаты или свидетельства осуществленной деятельности. – Пример оформления.
4. Общие положения (требования)
4.1. 

4.2. 

4.3. 

5. …
5.1. 
6. …

6.1. 
7. …

7.1. 
8. …

8.1. 
Приложение
... Наименование приложения …
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